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Weiterbildungsméglichkeiten

Berufspriifung (BP) oder Hohere Fachhochschule (Ingenieur/in
Fachschule (Techniker/in FH / Bachelor of Science BSc),
HF), z.B. Fachrichtungen: z.B. Fachrichtungen:

— Fuhrung (Industriemeister) — Maschinenbau

— Fertigungstechnik — Systemtechnik

— Betriebstechnik — Elektrotechnik

— Elektrotechnik — Mechatronik

— Elektronik — Mikrotechnik

— Multimedia-Elektronik — Medizintechnik

— Telematik — Maschinentechnik-Informatik
— Mechatronik — Betriebswirtschaft

— Informatik

— Produkt- und Prozessgestaltung
— Betriebswirtschaft

Karrieremoglichkeiten

— Fachspezialist/in
— Gruppen-, Abteilung-, Betriebs-, Geschéftsleiter/in
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Elektroniker/in EFZ
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Berufsbild

Elektronikerinnen EFZ / Elektroniker EFZ entwickeln und realisieren in
Zusammenarbeit mit anderen Fachleuten elektronische Hardware und
Software. Sie wirken mit beim Bearbeiten von Auftragen oder Pro-
jekten, beim Planen und Uberwachen von Herstellungsprozessen fiir
Elektronikprodukte und erstellen technische Dokumente. Sie fertigen
elektronische Gerdte oder Anlagen, fihren Mess- und Prufarbeiten,
Inbetriebsetzungen oder Instandhaltungsarbeiten aus.

Elektronikerinnen EFZ und Elektroniker EFZ zeichnen sich aus durch
wirtschaftliches und ¢kologisches Denken und Handeln. Ihre Auftréage
und Projekte realisieren sie systematisch und selbststandig. Sie sind es
auch gewohnt im Team zu arbeiten, sind flexibel und aufgeschlossen
gegenlber Neuerungen. Sie beachten die Grundséatze der Arbeits-
sicherheit, des Gesundheitsschutzes und des Umweltschutzes.

Ausbildungsdauer

4 Jahre

Vorbildung

— Abgeschlossene Volksschule
— Obere Schulstufe
— Sehr gute Leistungen in Mathematik und Physik

Anforderungen

— Verstandnis fur abstrakte Zusammenhange

— Analytisches Denken

Technisches Verstandnis

Geschickte Hande fur genaues Arbeiten

Freude an exakter und sorgfaltiger Arbeitsweise
Geduld und Ausdauer

Teamfahigkeit

— Zuverlassigkeit

— Interesse an neuen Technologien

Zielgruppe

Jugendliche mit ausgepragter theoretischer Begabung



